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PASANTÍA PROFESIONALIZANTE PARA 

PROFESIONALES O ESTUDIANTES DE PEDAGOGÍA 

Convocatoria a postulantes 
 
El Programa de Investigaciones en Economía del Cambio Tecnológico adscrito al Instituto de 
Investigaciones Económicas y Sociales (IIES) de la Facultad de Ciencias Económicas, Administrativas y 
Contables (FCEAC) realiza la convocatoria a jóvenes profesionales o estudiantes de pedagogía interesados 
en aprender y poner a prueba sus conocimientos para la realización de una pasantía profesionalizante.  

La pasantía es no remunerada, pero se garantiza una experiencia de trabajo gratificante y estimulante con 

alto nivel de aprendizaje progresivo y capacitaciones en diversas índoles, así como también, asignaciones 

de responsabilidades acorde a su desempeño. Se le asignará un espacio físico y equipo para la realización 

de sus actividades. Es una plaza de pasantía disponible. 

A continuación, se detallan los requisitos y principales funciones a desarrollar: 

  
Requerimientos: 

Conocimiento General 

Profesional de pedagogía o haber aprobado al menos el 
85% del plan de estudio de la carrera de pedagogía. 

Conocimiento Específico Nivel 
Básico 

Nivel 
Intermedio 

 
Nivel Experto 

Manejo de paquetería de ofimática (MS-
Office, openoffice) 

 x  

Manejo de paquetería para la gestión de 
proyectos (MS-Project, OpenProj). 

x   

Manejo de conceptos en las áreas 
pedagógicas. 

 x  

Conocimientos en gestión de la 
educación y capacitación 

 x  

Manejo de distintas metodologías de 
diseño instruccional 

 x  

Manejo de elaboración de guiones 
storytelling, gamificación y criterio 
gráfico. 

x   

Manejo del modelo educativo basado en 
competencias y conocimiento de 
herramienta de marco de cualificación 

 x  

Manejo de conceptos en estrategias de 
educación de adultos 

x   

Capacidad para el trabajo en equipo 
 x  

Manejo del idioma inglés 
x   

Capacidad de redacción y comunicación 
x 
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Valores  

• Carisma 
• Facilidad de Expresión  
• Empatía 
• Proactivo (a) 
• Extrovertido (a) 
• Comprometido (a) 
• Honestidad 
• Creativo (a) 

 

 

Duración 
 

5 meses (800 horas) 

 

Inicio 

 

Mes de julio de 2022 

Principales actividades: 

1. Proponer un plan de estudio para desarrollo empresarial en base a los cursos existentes y 
futuros. 

2. Revisión de estilos para planes de estudio de desarrollo empresarial 
3. Revisión pedagógica de los contenidos de planes de estudio. 
4. Acompañamiento pedagógico a docentes y tutores de los cursos de desarrollo empresarial. 
5. Seguimiento a proceso de convocatoria y matricula de la oferta de cursos desarrollo 

empresarial. 
6. Diseño instruccional de los cursos de desarrollo empresarial. 

a. Analizar y aplicar tendencias, y mejores prácticas asociadas con el diseño 
instruccional y tecnologías de aprendizaje. 

b. Apoyar, diseñar y desarrollar ejercicios, tareas, y evaluaciones para maximizar el 
potencial de aprendizaje del publico meta. 

c. Desarrollar actividades, materiales de soporte y recursos que incorporen contenido 
multimedia en varios formatos (por ejemplo, audio, videos, capturas de pantalla, 
gamificación, escenarios, juego de roles). 

d. Proponer e idear diferentes métodos de evaluación, incluyendo cuestionarios, 
pruebas, y/o encuestas para evaluar la efectividad del curso. 

7. Documentar toda actividad a la cual se asigne su participación. 
8. Informe final sobre la labor de pasantía. 
9. Participación en actividades de capacitación y formación en investigación.  
10. Colaboración en cualquier actividad del programa de investigación en Economía del Cambio 

Tecnológico.  

Requisitos: 

1. Historial académico para verificar las fortalezas en las clases priorizadas. 
2. Índice académico mayor o igual a 80%.  
3. Hoja de vida. 
4. Carta de interés para realizar una pasantía profesionalizante en el PIECT. 
5. Tener una entrevista con la coordinación del PIECT. 
6. Interés en seguir sus estudios de posgrados en el extranjero y/o interés por desempeñarse en 

el ámbito de la investigación. 

 

Competencias y resultados que se esperan lograr en el pasante: 

1. Fortalecimiento del dominio de un pensamiento analítico para el diseño instruccional y 
gestión de programas de capacitación. 

2.  
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Al finalizar la pasantía se extenderán: 

- Acreditación de la experiencia laboral como pasantía o práctica profesional. 

- Carta de recomendación. 

- Reporte de la gestión realizada. 
 

Interesados favor comunicarse con el coordinador del Programa en Investigación del Cambio 

Tecnológico, José Luis Rodríguez García para planificar la entrevista de selección, por medio del 

correo electrónico jlrodriguez@unah.edu.hn   
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