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PRACTICA Y/O PASANTIA PROFESIONALIZANTE
PARA PROFESIONALES O ESTUDIANTES DE
PEDAGOGIA

Convocatoria a postulantes

El programa de Investigaciones en Economia Digital adscrito al Instituto de Investigaciones
Econdmicas y Sociales (IIES) de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y
Contables (FCEAC) realiza la convocatoria a jovenes profesionales o estudiantes de la carrera
de pedagogia interesados en aprender y poner a prueba sus conocimientos para la realizacion

de una practica y/o pasantia profesionalizante.

La practica y/o pasantia es no remunerada, pero se garantiza una experiencia de trabajo
gratificante y estimulante con alto nivel de aprendizaje progresivo y capacitaciones en diversas
indoles, asi como también, asignaciones de responsabilidades acorde a su desempefio. Se le

asignara un espacio fisico y equipo para la realizacion de sus actividades.

A continuacion, se detallan los requisitos y principales funciones a desarrollar:

Requerimientos:

Profesional de pedagogia o haber aprobado al

menos el 85% del plan de estudio de la carrera de

Conocimiento General pedagogia.

Nivel
Conocimiento Especifico Nivel Basico Nivel Experto
Intermedio

Manejo de pagueteria de ofimatica (MS-

Office, openoffice)
Manejo de pagueteria para la gestiéon de
proyectos (MS-Project, OpenProj).

Manejo de conceptos en las areas

pedagdgicas. g
Conocimientos en gestion de la «
educacién y capacitaciéon

Manejo de distintas metodologias de «

disefio instruccional.
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Manejo de elaboracion de guiones

X
storytelling, gamificacién y criterio gréfico.
Manejo del modelo educativo basado en
competencias y conocimiento de
X
herramienta de marco de cualificacion.
Manejo de conceptos en estrategias de
educacion de adultos. X
Capacidad para el trabajo en equipo. X
Manejo del idioma inglés X
Capacidad de redaccion y comunicaciéon X
Carisma Facilidad de Empatia
Expresion
Proactivo (a) Extrovertido (a) Compromiso
Valores
Honestidad Responsabilidad Compafierismo
Duracién 5 meses Plazas 1
(800 horas) disponibles

Inicio Mes de febrero 2024

Principales actividades:
1. Proponer un plan de estudio para desarrollo empresarial en base a los cursos

existentes yfuturos.
Revision de estilos para planes de estudio de desarrollo empresarial
Revision pedagogica de los contenidos de planes de estudio.

Acompafiamiento pedagogico a docentes y tutores de los cursos de desarrollo empresarial.

A

Seguimiento al proceso de convocatoria y matricula de la oferta de cursos

desarrolloempresarial.

6. Disefio instruccional de los cursos de desarrollo empresarial.

a. Analizar y aplicar tendencias, y mejores practicas asociadas con el
disefioinstruccional y tecnologias de aprendizaje.

b. Apoyar, disefiar y desarrollar ejercicios, tareas, y evaluaciones para
maximizar elpotencial de aprendizaje del publico meta.

c. Desarrollar actividades, materiales de soporte y recursos que incorporen

contenidomultimedia en varios formatos (por ejemplo, audio, videos, capturas



de pantalla, gamificacion, escenarios, juego de roles).
d. Proponer e idear diferentes métodos de evaluacién, incluyendo
cuestionarios, pruebas, y/o encuestas para evaluar la efectividad del curso.
7. Documentar toda actividad a la cual se asigne su participacion.
8. Informe final sobre la labor de pasantia.
9. Participacién en actividades de capacitacion y formacién en investigacion.
10. Colaboracién en cualquier actividad del programa de Investigaciones en Economia Digital.
Historial académico para verificar las fortalezas en las clases priorizadas.
indice académico mayor o igual a 80%.
Hoja de vida.
Carta de interés para realizar una practica y/o pasantia profesionalizante.

Tener una entrevista con la coordinacion del programa.

A T o

Interés en seguir sus estudios de posgrados en el extranjero y/o interés por desempefiarse
enel ambito de la investigacion.

Competencias y resultados que se esperan lograr en el pasante

1. Fortalecimiento del dominio de un pensamiento analitico para el disefio instruccional y

gestion de programas de capacitacion.

Al finalizar la pasantia se extenderan:

- Acreditacién de la experiencia laboral como pasantia o practica profesional.
- Carta de recomendacion.
- Reporte de la gestién realizada.

Interesados favor completar el siguiente formulario y adjuntar los documentos
solicitados: https://ee.kobotoolbox.org/x/BP2Zk1lew



https://ee.kobotoolbox.org/x/BP2Zk1ew

